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Verschiedenes




Begriissung und Vorstellen der Gaste

Die Prasidentin heisst alle Teilnehmenden herzlich willkommen.
Philipp Luggen, Verex Treuhand, wird vorgestellt.

1. Appell

30 Personen haben sich schriftlich abgemeldet.
56 Stimmkarten sind verteilt worden.

2. Wahl der Stimmenzéahler:innen und Protokollleser
Vorgeschlagene Stimmenzidhler: Raphael Worni & Samuel Schar
Die Stimmenzahler sind einstimmig gewahlt.

Vorgeschlagene Protokollleser: Thomas Oltmanns & Ueli Réss

Die Protokollleser sind einstimmig gewahlt.

3. Budget 2024
Yves Haberli stellt das Budget 2024 vor:

Auf der Ertragsseite rechnen wir gegentber dem Budget 2023 mit rund CHF 200'000
héheren Mietzinseinnahmen, was vor allem auf die Mietzinserhéhungen im
Hofmattenquartier zuruckzufuhren ist.

Bei den Ertragsminderungen sind vor allem die Leerstande zu berlicksichtigen, die wir im
Jahr 2024 zu erwarten haben. Der angegebene Wert von CHF 82'000 bemisst sich an den
Erfahrungen aus dem laufenden Jahr: Aufgrund zahireicher Mieterwechsel kam es zu
vorlibergehenden Leerstanden wegen Unterhaltsarbeiten. Mietzinsausfalle infolge
Nichtbezahlens von Mieten sind in unserer Genossenschaft nicht zu erwarten.

Insgesamt erhoht sich der erwartete Nettoertrag fur das Jahr 2024 um rund CHF 160'000
auf CHF 2,25 Millionen.

Bei den Aufwendungen rechnen wir aufgrund der allgemeinen Teuerung mit leicht héheren
Personalkosten als 2023. Auch die Baurechtszinsen fiir die Orpundstrasse werden aufgrund
der amtlichen Neubewertung und der steigenden Zinsen etwas héher ausfallen.

Auf der Ausgabenseite ist insbesondere die Position Unterhalt und Reparaturen zu
erwahnen. Hier fuhren einerseits die gegeniber dem Budget 2023 tieferen aufgelaufenen
Kosten der Sanierungsprojekte Rennweg und Hofmattenquartier dazu, dass diese Kosten
erst im Jahr 2024 zu erwarten sind.

Andererseits werden bei Mieterwechsein die betroffenen Wohnungen und Hauser
instandgesetzt, um sie anschliessend zu angepassten Preisen neu vermieten zu kénnen.
Dies fuihrt zu hohen Investitionskosten in der Position Unterhalt. Gleichzeitig werden aber
auch Unterhaltsriickstande aufgeholt und die angestrebten Mietzinserhéhungen konsequent
umgesetzt.

Die Ubrigen Aufwandspositionen orientieren sich an den Erfahrungswerten des laufenden
Jahres, wobei der Verwaltungsaufwand im kommenden Jahr deutlich reduziert werden kann.



Dies deshalb, weil aufgrund des abgeschlossenen Mietzinsanpassungsprozesses mit
weniger Beratungs- und Vertretungsleistungen durch Dritte zu rechnen ist.

Unter dem Strich ergibt sich aus den budgetierten Ausgaben ein Gesamtbetriebsaufwand
von CHF 6,82 Mio. und damit ein Betriebsverlust vor Zinsen, Steuern und Abschreibungen
von rund CHF 4,57 Mio. Unter den noch nicht beriicksichtigten Positionen sind insbesondere
der Finanzaufwand, d.h. die Hypothekarzinsen zu erwéahnen, die im Hinblick auf die im Jahr
2024 aufzunehmenden Hypotheken gegentber 2022 um rund 60% auf CHF 166'000
ansteigen werden. Zusammen mit den Abschreibungen und den Steuern rechnen wir fiir
das Geschiftsjahr 2024 mit einem Verlust von rund 4 Mio. 940 TCHF.

Dieser hohe Verlust, ist auf einen Rechnungs- und Investitionsstau bei den grossen
Sanierungsprojekte im Hofmatten und am Rennweg zuriickzufiihren, der im Budget
2024 eingerechnet werden muss. Im Gegenzug fallt das Defizit fir das Jahr 2023 geringer
aus, als im letzten Jahr budgetiert.

Finanzierung: Fur die Gesamtsituation der EBG-Nidau bedeutet dies, dass wir mit den
laufenden Sanierungsprojekten und der Instandstellung von Wohnungen im nachsten Jahr
eine besonders grosse finanzielle Last zu tragen haben werden. Wir sind daran, mit der
Pensionskasse der SBB die Vertrage fur einen Kreditrahmen von weiteren CHF 8
Millionen abzuschliessen. Davon werden Stand heute CHF 1 Million ins Jahr 2023 fallen
und CHF 4.5 Millionen ins Jahr 2024. Die restlichen CHF 2.5 Millionen werden in der Zeit bis
zum Abschluss der Arbeiten aufgenommen. Ohne diese zusatzlichen flussigen Mittel ware
die EBG-Nidau nicht in der Lage, ihre Rechnungen zu bezahlen.

Ausblick: Die Zinsen fur die aufgenommenen Fremdmittel sowie die hohen Ausgaben flr
die Bauprojekte werden die Bilanz der EBG-Nidau bereits die Jahresrechnungen 2023 und
noch mehr diejenige von 2024 stark belasten. Es kommt uns nun zugute, dass der Vorstand
und die Generalversammlung in den letzten Jahren Massnahmen wie den
Sanierungsstopp und die Mietzinserh6hung beschlossen und umgesetzt haben. Mit
diesen Massnahmen sollte es gelingen, die grossen Ausgaben der nachsten zwei bis drei
Jahre zu stemmen und die EBG-Nidau auf einen finanziell stabilen Kurs zu bringen.

Das Budget 2024 wird angenommen

Gegenstimmen: 0
Enthaltungen: 1

4. Wahl Revisionsstelle

Wahl der der Verex Treuhand AG als Revisionsstelle fir die nachsten 2 Jahre (Jahre 2023
und 2024).

Die Verex Treuhand AG als Revisionsstelle ist gewahlt.

Gegenstimmen: 0
Enthaltungen: 1

Verabschiedung von Monika Lauener und Brigitte Battig

Monika Lauener und Brigitte Battig verabschieden sich gemeinsam.
Einige Stichworte aus ihrer Rede:

e 2018 war eine Umbruchsphase in der EBG Nidau
o zu 2 bisherigen Vorstandsmitgliedern kamen 7 neue Mitglieder
o von diesen sind nun Monika und Brigitte die letzten beiden, die einem «neuen
Vorstand» libergeben
e diese Zeit von 2018 bis jetzt, war eine Ubergangszeit



o Aufrdumarbeiten
o hun sind wir an einem anderen Punkt, wo neue frische Mitglieder iibernehmen
und dndern kénnen

Ich bedanke mich herzlich bei Euch, die uns in dieser Zeit begleitet haben.
Und natiirlich bei den Vorstandsmitgliedern, die sich fiir die EBG engagieren und ganz
herzlichen Dank an die Geschéftsstelle.

Riickschau auf ein paar Zahlen: neue Webseite, neues CIl mit Logo und Leitbild; Auflésung
der 2 EBG-Firmen, die nicht rentabel waren;

3 neue Spielplatze;

alle 4 Quartiere werden kiinftig fossilfrei betrieben werden;

8 Schlichtungsfélle, davon 7 zugunsten der EBG Nidau gewonnen (diese 7 fielen im Rahmen
der Mietzinsanpassungen zugunsten der EBG aus);

8 Geschéftsstellenmitarbeitende, dies ist ein grosser Wechsel, wir sollten Sorge tragen zur
Geschéftsstelle;

18 Vorstandsmitglieder seit 2018 in der EBG; auch hier ein relativ grosser Wechsel, wir
sollten Sorge tragen zu Vorstandsmitgliedern,

83 mal nicht gewéhlt oder enthalten bei den Wahlen der beiden abtretenden
Vorstandsmitglieder, der grosse Teil der Nein-Stimmen ging an die Préasidentin. Nein-Sagen
ist OK, aber dann gerne auch Verantwortung ibernehmen und sich als Vorstandsmitglied
engagieren;

300°000: ein grosser Nachhaltiger Erfolg des Vorstandes und Geschéftsstelle. Die GV hat
2022 deutlich der Mietzinsanpassung im Hofmattenquartier zugestimmt. Mit diesen
Mietzinseinnahmen ist die EBG auf dem Weg zu einer besseren finanziellen Zukunft. Ein
Prozess, an dem der Vorstand und die Geschéftsstelle iber 2 Jahre gearbeitet haben.
Auch die Schlichtungsstelle hat das Verfahren und das Modell der Berechnung neuen
Mietzinse gewdirdigt.

Es ist keine Ubergabe in eine gesunde finanzielle Zukunft, aber es ist eine Ubergabe in
geordneten Finanzen

Statement durch Brigitte Battig:

e 2022 bereits angekiindigt, dass es die letzte Amtsperiode sein wird.

e Seijt GV 2023 habe ich mir die Frage gestellt, ob ich weiterhin meine Energie in die
Présidiumsarbeiten stecken soll.

e Der Vorstand hat 2022 hart gearbeitet. Wir haben Mietzinsanpassungen mit der GV
angenommen. Haben dafiir gesorgt, dass wir Perspektiven bieten fir die finanziell
angeschlagene EBG.

e Ander GV 2023 wurde der Jahresbericht und die Jahresrechnung ohne
Gegenstimmen und Enthaltungen angenommen.

e Alle tibrigen Abstimmungen wurden angenommen.

o Aber die GV hat dem Vorstand die Entlastung nicht gegeben.

Man kann sagen, dass wir ja heute ja nochmals (ber die Entlastung abstimmen.
Die Entlastung hat auch mit einer Wertschétzung zu tun.
- Ich war enttduscht, dass die Entlastung nicht gegeben wurde.

Noch mehr enttduscht hat mich aber, wie dies zustande kam.

Die GPK spielte hier eine unschéne Rolle:

GPK ist fiir mich Organ, das transparent und integer handeln muss.

Ich als Présidentin erlebe die GPK aber entgegen diesen Grundsétzen. Eine
Zusammenarbeit mit Vertretern dieses Gremium ist fiir mich so nicht mehr méglich.
So ist nun der Entschluss zum friiheren RlUcktritt fiir mich ein guter Entschluss.

Der Vorstand bedankt sich ganz herzlich bei Monika Lauener und Brigitte Battig fur ihr
Engagement in den letzten Jahren in Form von einigen Abschiedsworten.



5. Wahl neue Vorstandsmitglieder

Im Vorstand gibt es viele Herausforderung und viele Arbeiten. Umso mehr sind wir froh, dass
wir eine Person vorstellen kdnnen, die sich fir die Mitarbeit im VVorstand interessiert.

Der Kandidat Tobias Goldmann stellt sich kurz vor.

Der Vorstand empfiehlt Tobias Goldmann der Generalversammlung zur Wahl.
Le comité recommande ['élection de Tobias Goldmann a I'assemblée générale.

Tobias Goldmann wird als Vorstandsmitglied gewihit.
Gegenstimmen: 7
Enthaltungen: 0

Votum von Genossenschafter:

Ich schlage vor, dass Frank Liechti sich fiir die Wahl der GV 2024 stellen sollte. Ich wiinsche
mir einen Vorstand, der die Genossenschafter:innen widerspiegelt und dies ist meiner
Meinung nach heute nicht gegeben.

Frank Liechti steht kurz auf und stellt sich vor.

Statement des Vorstands:
Der Vorstand bittet Frank Liechti sowie grundsétzlich alle Interessierten Personen, sich beim
Vorstand zu melden.

6. Neuwahl Prasidium
Jonas Lorétan stellt Valérie Kessi kurz vor.
Valérie Kessi wird als neue Prasidentin der EBG Nidau gewdhit.

Gegenstimmen: 0
Enthaltungen: 6

Kurze Ansprache von Valérie Kessi als neu gewéhlte Prasidentin:
Merci fiir das Vertrauen das ihr in mich und in die Empfehlung des Vorstandes habt.

Ich nehme dieses Amt ernst und habe Respekt vor der anstehenden Aufgabe. Um gentigend
Ressourcen fiir dieses Amt zu haben, kiindige ich meine jetzige Arbeitsstelle. In der
Ubergangszeit bis Ende Januar werde ich in meinem jetzigen Pensum als Architektin sowie
als Préasidentin der EBG Nidau gefordert. Der Entscheid, dass ich mich zur Wahl stelle, ist
wohliiberlegt und eigensténdig gefallen. Ich habe mich aber sehr kurzfristig daftir
entscheiden miissen. Die Vorbereitungszeit fiir diesen Ubergang war daher bei allen
Beteiligten knapp. Ich bitte daher um Verstédndnis sowohl fiir den Vorstand wie auch fiir die
Geschéftsstelle, wenn in dieser Zeit nicht alles reibungslos oder etwas langsamer als bis
dahin abléuft. Es wird seine Zeit brauchen, bis die Aufgaben von Brigitte an mich (ibergeben
sind und ich gemeinsam mit dem Vorstand voll iibernehmen kann. An dieser Stelle: Merci
Brigitte nimmst du dir die Zeit uns das Wissen zu tibergeben.

Der Vorstand insbesondere Adeline als Vize und die Geschéftsstelle werden mich in meiner
Aufgabe unterstiitzen und daftir bin ich dankbar. Die Arbeitsbelastung in der Geschéftsstelle
ist hoch und der Préasidiumswechsel stellt eine zusétzliche Belastung fiir sie dar.

Letztlich brauchen wir aber vor allem euch, liebe Genossenschafterinnen und
Genossenschatter. In der Vergangenheit wurde zu unterschiedlichen Gelegenheiten betont:
Wir sind nicht nur Mieter, wir sind auch Genossenschafter. Als Genossenschafter haben sie



die Méglichkeit die Zukunft der EBG Nidau mitzugestalten. Dies kann ein einfacher
nachbarschatftlicher Dienst sein oder Sie kénnen sich auch in einer Arbeitsgruppe, in einer
Kommission oder Vorstand engagieren. Ubrigens wir suchen jemand der die
Kommunikationsaufgaben von Monika tibernehmen kénnte. Ich bin gespannt was und wer
alles in Zukunft auf mich zukommen wird. Merci

7. Entlastung des Vorstands geméss GV-Beschluss vom 21.06.2023

Der Vorstand wurde an der GV vom 21. Juni 2023 mit 25 Stimmen nicht entlastet (23
Stimmen fur die Entlastung, 2 Enthaltungen).

Nach Antrag eines Genossenschafters an der letzten GV, soll an dieser GV Uber die
Entlastung nochmals abgestimmt werden.

Ein GPK-Mitglied Uibernimmt das Wort:
Die GPK hat unterdessen die verlangten Protokolle alle erhalten und kann somit die
Decharge empfehlen.

Abstimmung tber die Entlastung fur 2022 vom Vorstand:

Der Vorstand wird fiir das Jahr 2022 entlastet.
Gegenstimmen: 0
Enthaltungen: 1

Votum von Genossenschafter:

Der Genossenschafter dussert seine Meinung zum “Nein zur Entlastung des Vorstands" bei
der letzten GV. Die Entscheidung basierte auf der GPK-Empfehlung, da ihnen der Zugang zu
Vorstandsprotokollen aufgrund laufender Schlichtungsverfahren verwehrt bzw. einzelne
Stellen geschwaérzt wurden. Die GPK habe versdumt den Interessenkonflikt zu erkennen,
wenn einzelne GPK-Mitglieder sich in einem laufenden Schlichtungsverfahren gegen unsere
Genossenschaft befinden. Es sei nicht erkannt worden, dass der Vorstand im Interesse der
Genossenschaft handelte und einen GV-Entscheid umsetzte. Der Genossenschafter findet,
dass eine GPK, die nicht tiber die notwendigen Grundkompetenzen verfiige, so keinen Sinn
macht.

Reaktion auf das Votum durch GPK-Mitglied
Die GPK driickt ihr Bedauern aus, dass jetzt wo die Entlastung gegeben sei, das Thema
nochmals aufgegriffen werde.

Kommentar Vorstand:
Wir nehmen beide Stellungsnahmen zu Kenntnis, Danke.

8. Informationen aus dem Vorstand und Kommissionen

Rennweg:
Stand Sanierungsmassnahmen:
e Bis Ende 2023 sind die Dammarbeiten der Estrich- und Kellerdecken abgeschlossen.
Auch wurden die Brandschutzmassnahmen — gleich Ersatz Wohnungstiren und
Turen in das Kellergeschoss sowie Brandschutzturen im Dachgeschoss eingebaut.
e Ebenso wurden in den Waschkiichen Secomaten-Trocknungsgeréate installiert.
e Wichtig, die Turen durfen nicht gedffnet arretiert werden (keine Keile).

Wasserschéaden:



e Leider ereigneten sich im September auch zwei gréssere \Wasserschéden, welche
zur Folge hatten, dass zwei Badezimmer komplett renoviert werden mussten. Die
Arbeiten sind in den letzten Tagen abgeschlossen worden.

Rennweg - Wechsel des Energiesystems
Vertragsverhandlungen mit dem ESB sind an Laufen.
Es gibt 3 Méglichkeiten:
e Fernwarme
e Pellet- oder Schnitzelheizung durch das ESB erstellt
o EBG-eigene Pelletheizung
Bedingung fur die Vertragsunterzeichnung: Das Amt fur Umwelt und Energie muss die
Zustimmung fur die Verlangerung der Fordergelder bis Februar 2027 geben.
Der Stichtag fur den Entscheid wird vertraglich festgehalten.

Rennweg: PV-Anlage weitere Abkldarungen:
Es gibt eine Anderung der PV-Module:
e Die neuen integrieren sich besser in das Ziegeldach.
Aber es haben weniger Modulreihen auf der Siidseite Platz
e Es wird optimale Energieleistung angestrebt, deshalb werden auch Modulreihen auf
der Nordseite des Daches in Erwdgung gezogen.

Vision Geyisried:

» Die Stadt Biel hat ein Planungsbiro bestimmt, welches fir das Quartier Geyisried
Sud bis Ende 2025 ein Quartierentwicklungskonzept erstellt.

« Dies in Zusammenarbeit mit den 8 Genossenschaften und unterstitzt durch das
Kompetenzzentrum gemeinnitziger Wohnungsbau.

« Das Konzept ist Leitfaden flr die architektonische Weiterentwicklung des Quartiers
und flr die Anpassung der baurechtlichen Vorgaben sowie fir die Weiterentwicklung

~der einzelnen Genossenschaftssiedlungen.

« Die Kosten flr die Erarbeitung des Konzepts werden durch die Stadt getragen, sofern
dies durch den Gemeinderat bewilligt wird.

* Unabhéangig von diesem Konzept wird eine Planungsvereinbarung zwischen der
Stadt Biel und der Genossenschaft benétigt.

Hofmattenquartier
Stand Arbeiten Kanalisation/Fernwarme:

* Die Arbeiten laufen geméass Bauprogramm

« Uber die Festtage gibt es eine langere Pause

* Heizungswechsel wird aus logistischen Griinden auf die Jahre 2024 und 2025 verteilt
Genauer Infos folgen.

Frage Genossenschafter:

Ich merke, dass viele ihr Auto im Quartier parken, die gar nicht da wohnen. Kann man nicht
grundsétzlich das Quartier nur fiir Zubringer machen?

Antwort:

Ja, das wird die Gemeinde Nidau umsetzen, zusammen mit einer Begegnungszone. Wir
haben ebenfalls der Gemeinde mitgeteilt, dass dies idealerweise im Zuge der Bauarbeiten
gemacht werden solle.

Projekt Wascheleinenplatz Hofmatten

Es gibt die Mdglichkeit, Projekte vorzuschlagen, die auf dem Wascheleinenplatz umgesetzt
werden kénnen.

Benotigt werden Informationen wie Kosten, Finanzierung, zeitliche Planung, Skizze.
Eingaben von Projektideen werden bis zum 19. Januar bericksichtigt. Anschliessend erfolgt
eine Machbarkeitsprifung durch den Vorstand sowie ein gemeinsames Gespréach an einem



runden Tisch mit allen Ideen-Geber:innen. Ca. im Februar 2024 soll ein Informationsanlass
fur alle Genossenschafter:innen durchgefiihrt werden.

Vermietungskommission
Neue Mitglieder
Valentin Imfeld
Raphael Frydig
Thomas Besmer
Tatjana Gehrig
Adrian Bangerter
Geschéftsstelle
Ca. 14 Mietobjekte im 2023
e Organisiert durch Geschaftsstelle
o Ca. 3-4 Besichtigungstermine
e Begleitung durch Kommissionsmitglieder

Zusammenleben

Community Plattformen férdern den Kontakt zwischen den Nachbar:innen und zugleich auch
den Bezug zur Genossenschaft, was zu einem aktiveren Austausch und mehr Identifikation
fuhrt.

Mégliche Funktionen einer solchen App:
(Interessens) Gruppen

Chat

Markt- und Leihplatz

Umfragen, Terminfinder
Helferlisten, Reservationstool

Der Erfolg der App stehe und falle — vor allem zu Beginn — vom Engagement von
Einzelpersonen. «Es missen nicht viele sein, aber ein paar Bewohner:innen missen Lust
haben, das Zusammenleben anzukurbeln.»

Die EBG sucht Freiwillige fur eine Arbeitsgruppe, die sich dem Projekt annehmen wollen, um
diese Community Plattform zu lancieren.
Diese Freiwilligen durfen sich gerne direkt bei Adeline Volery melden.

9. Verschiedenes

Hinweis auf die nachsten Veranstaltungen des Quartierleists
e Adventskranzen am 29. November
Chlouser am 6. Dezember
Spielabend am 24. November ab 19 Uhr im Genosaal — offen fir alle
Adventsfenster (ganzer Dezember, Programm folgt)
Neujahrsapéro am 14. Januar 2024
Weitere Spielabende 26.1.2024, 23.2.2024, 22.3.2024

Auch der Quartierleist sucht nach neuen Mitgliedern. Interessierte kénnen sich gerne
melden. Siehe www.ebg-nidau.ch/qartierleist

Frage Genossenschafter

Ich habe gehért, dass einer interessierten Partei fiir eine Geschosswohnung im
Hofmattenquartier gesagt wurde, dass keine eigene Waschmaschine mitgebracht werden
mlisse, dass diese von der EBG gestellt wird.




Antwort

Das ist so. Das war ein Vorstandsentscheid von diesem Jahr, dass die EBG kiinftig sowohl
bei den Hdusern als auch bei den Geschosswohnungen eine Waschmaschine stellt.
Entsprechend dem Mehrwert der Waschmaschine wird der Mietzins erhéht. In den anderen
Quatrtieren ist dies auch so.

Anmerkung Genossenschafter:
Was passiert, wenn meine Waschmaschine nun aussteigt.

Antwort:

Die Waschmaschine wird ersetzt. Dafiir gibt es eine Mietzinserhéhung. Es ist das gleiche
System bei den Geschirrspilern. Ausserdem wird nach Ablauf der Garantie ein Abo fiir den
Unterhalt gelést, welches in die Nebenkosten einfliessen wird.

Anmerkung Genossenschatfter:
Es waére gut, wenn dartiber informiert wiirde.

Antwort:
Wir werden dies im nédchsten Newsletter kommunizieren.

Schlusswort

Abschliessend dankt die Prasidentin den Genossenschafterinnen und Genossenschaftern,
der Geschéftsstelle sowie allen, die mithelfen, die Themen der Genossenschaft
vorwartszutreiben.
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